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REFERAT 

Dato/tid: 
 
Mandag den 14. juni 2021 

Kl. 18:00-20.00 
 
Møde holdes virtuelt i Teams 
 

Medlemmer 
Forældre: Jørgen Sloth, Kjeld Hjortshøj, Susie Worm, Thomas Pedersen, Anja Tolstorf, 
Rasmus Langbjerg + Helle Charis Dyhr 
Medarbejderrepræs.: John Toft Rasmussen, Nikolaj Juul Nielsen 
Elever: Matilde R. H. Bloch (9.A) + Signe P. Hansen (9.B) 
Lokalt erhvervsliv: Tommy Claus Eisenreich 
Ledelse: Thilde Deleuran, Stine K. Fabricius, René Williams 
Fraværende: SKF, Helle Charis Dyhr, Tommy Eisenreich, Mathilde og Signe 
Referent: TD 

 

 Emner Bemærkninger Beslutningsreferat 

1 Velkommen   

2 Godkendelse af dagsorden  

 

Det indstilles, at dagsorden 
godkendes. Der er ikke 
indkommet emner/punkter 

Godkendt 

3 Godkendelse af referat fra 

seneste møde 

 Godkendt 

4 Orientering fra formand 

a. Skolerådsmøde 
b. Årshjul 
c. Øvrigt 

  
 
Se bilag i forlængelse af 
dagsorden; forslag til årshjul 

a. Referat og plancher fra skolerådsmøde kan 
fremsendes. Fokus var på skoledistrikter, adgang 
til nettet, skoler som testcenter. 

b. Årshjulet vedtaget som fremsendt. Dato for 
valgmødet besluttes på augustmødet. Valget 
nævnes på forældremøde for nye forældre. 
Budgetoplæg forventes at komme i høring i 
aug/sept.  

5 Næste skoleår 

 

Og orientering om seneste 

udmeldinger fra UVM 

 

Fokus på ”Fagligt Løft” og det 
vi i bestyrelsen har drøftet 
som ”fagligt efterslæb” – 
hvordan har skolen tænkt sig 
at håndtere dette i næste 
skoleår? 

Der er midler/timer til fagligt løft i de kommende 
skoleår. De anvendes til holddeling og to-lærertimer. 
Udskolingen er prioriteret. Der er lagt 5-6 lekt om 
ugen i dansk, 4 lekt i mat og 2 timer i fysik/kemi på 9. 
årg. Der er også prioriteret ift. kommende 4. og 5. 
årg. 

6 Principper 

 

Orientering v. RW 

 

Kort præsentation af ideen 
(en indholdsfortegnelse) for 
et samlet katalog over 
principper og politikker 
vedtaget i bestyrelsen… 

Bestyrelsen behandler kataloget i august. Kataloget 
udsendes sammen med referatet. Kommentarer 
sendes til formanden senest 1/8. Revideret udkast 
udsendes i god tid inden mødet 18/8. 

7 Generel orientering fra 

skolens ledelse 

 

1. Corona-situation; nær- og 

fjernuv. 

2. Nyt fra forvaltning-

/politisk niveau 

3. Nye børn - status 

4. Skolens økonomi 

5. Sfo og dagligdag 

1. Næsten alle restriktioner er fjernet. Uv fortsætter 
som nu frem til sommerferien. Forældrene må 
ikke komme ind på skolen frem til 25/6. I ferien 
og frem til jul afleveres børn udenfor, og 
forældre kan komme ind og hente om 
eftermiddagen.  

2. BYOD - indsamling er startet. 3.-8. årg har 
afleveret deres iPad og Chromebooks til 
opdatering. Det er uvist, hvor mange der ønsker 
at BYOD.  

3. 401 elever pt. Der er 53 børn i kommende baser. 
De flytter til lokale 7 og 8 af pladshensyn. Der er 
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5 elever på vej, primært tilflyttere. Der er en god 
fortælling om KA og succes med at få børn i 
trivsel. 

4. Der er god balance i skolens budget. Det 
forventes, at skolen ender med et lille overskud. 
Det er planen at prioritere/ investere i 
skolemøbler, se på oprindelig plan for udearealer 
på skolen; fx ifm. Lindas Gård.  

5. Der er mange børn i SFO. De blandede sig på 
årgangen første gang i dag. Der er midler til at 
lave aktiviteter ud af huset i sfo i sommerferien.  

8 Generel orientering fra 

medarbejderrepræs. 

Der har været valg af 
medarbejderrepræs. 

Nikolaj og John træder ud af bestyrelsen. I stedet er 
Kasper Larsson, Lotte Moestrup valgt og Katja 
Carstensen valgt som sauppleant.  
Eksamen går rigtig godt, der opnås fine karakterer. 

9 Generel orientering fra 
elevrepræs. 

Nye repræs. for næste skoleår 
er valgt! 

Niels-Peter Hjortshøj 8.b og Thomas Hedegaard 
Risom 8.b indtræder efter ferien 

10 Bordet rundt  Udgangstilladelser drøftet på baggrund af en 
forespørgsel. Nuværende tilladelse til 8. og 9. årg 
fastholdes.  

11 Eventuelt  - Drøftelse af varsel ved praktik 

12 Næste møde: Jf. drøftelser under pkt. 4 - Plan over SB-medl.’s deltagelse på 
forældremøder 

- Principkatalog; videre proces 
- Forretningsorden og konstituering; næstformand 

+ erhversrepræs. 
- Høring; direktions budgetudmeld. 
- Dato for valgmøde besluttes 

13 Lukket punkt 

- evt. udfordringer 

- personaleforhold 

- fravær m.m. 

Nye medarbejdere o.a.  Orientering fra ledelsen givet. 
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Årshjul 2021-2022 

Dato 
Fastlæggelse af 8-9 møder; dvs. med mulighed for at placere 1-2 møder efter behov. 
Et møde skal placeres ifm. valg til bestyrelsen… 

Onsdag d. 18.  aug. 
”Sommerferiefrokost” – dvs. 
at mødet begynder kl. 16.30; 
skole har booket bord et sted 
til klokken 18.30 
 

Konstituerende møde: Formand og suppleanter konstituerer sig; 1) nye medlemmer 2) 
suppleanter 3) Erhvervs- og foreningsrepræsentanter # 
Årshjul, forretningsorden og handleplan for principper 
Fastlæggelse af tema for kommende møde; hvad ønsker bestyrelsen fx større indsigt i? 
Budgetkataloget fra direktionen kommer i høring i perioden fra 11.8-25.8 

 
Tirsdag d. 28.sept. 
 

 
Temamøde 

 
Onsdag d. 3. nov. 
 

 
Værdigrundlag og handleplan ifm. mobbefri skole 

Onsdag d. 8. dec. 
 

 
Julefrokostmøde – fx med et tema: Hvordan går det mht. ”det faglige efterslæb”? 
 

 
Torsdag d.  27. jan. 
 

Evt. høringssvar 
Temamøde 

 
Tirsdag d.  8. marts  
 
 

Skolens driftbudget 
Kontaktforældre eller evt. arrangement for forældre (bør måske lægges samtidigt med 
valghandling☺) 
 

 
Onsdag 6. april 
 

Fælles blik på valg til bestyrelsen; konkret valghandling, valglister m.m. 
Timefordeling og prioritering af samme 

 
 
 

 
VALGMØDE - VALG TIL SKOLEBESTYRELSEN - ##  
Det kan foregå fra ca. januar til senest medio maj. Alle formaliteter skal være afsluttet 31/5. 
Læs bilag A i Greve Kommunes styrelsesvedtægt: Se side 3 i denne dagsorden! 
 

 
Tirsdag d.  14. juni 
 

 
Årshjul næste skoleår 
 

  

 

 
# - jf. Greve Kommunes styrelsesvedtægt: Stk. 4 Repræsentanter fra det lokale erhvervsliv, lokale uddannelsesinstitutioner og 
lokale foreninger udpeges for ét skoleår ad gangen. Skolens ledelse og bestyrelsen indgår i dialog om udpegning af relevante 
repræsentanter, der kan understøtte skolens samlede udvikling. Skolebestyrelsen udpeger herefter ved selvsupplering disse 
repræsentanter. 
 
## - jf. Greve Kommunes styrelsesvedtægt: Valgtidspunkt - De ordinære valg afholdes efter, der har været holdt kommunale og 
regionale valg, og skal være afsluttet senest d. 31. maj det følgende år. 
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Bilag A til styrelsesvedtægten  
 
Regler for valg til skolebestyrelser  
Kommunalbestyrelsen og regionsrådet sørger for, at der vælges forældrerepræsentanter til skolebestyrelser ved 
kommunale folkeskoler og ved regionale undervisningstilbud efter regler, fastsat af kommunalbestyrelsen eller 
regionsrådet og godkendt af skolebestyrelserne på de skoler, som reglerne vedrører.  
 
Ansvar for gennemførelsen af valget  
Skolens leder har ansvaret for gennemførelse af valget.  
 
Valgtidspunkt  
De ordinære valg afholdes efter, der har været holdt kommunale og regionale valg, og skal være afsluttet senest d. 
31. maj det følgende år.  
 
Afholdelse af valget  
En liste over de personer, der er valgberettigede ved valg af skolebestyrelser på kommunens skoler, forefindes på 
skolerne under hele valgproceduren. Det skal præciseres, at valgmødet kun er åbent for valgberettigede personer, 
hvorfor forældre med flere i egen interesse bør sikre sig, at de er optaget på valglisten. Kun valgberettigede kan 
deltage i disse møder.  
Såfremt de opstillede kandidater kan nå til enighed om en opstillingsrækkefølge betragtes valget som afsluttet ved 
fredsvalg.  
 
Afstemning, herunder mulighed for elektronisk afstemning  
En afstemning kan eventuelt gennemføres elektronisk. Såfremt alle kandidaterne ikke er enige i 
opstillingsrækkefølgen er valget uafsluttet, og der afholdes i stedet elektronisk afstemning.  
 
Opgørelse af valget  
Stemmeoptællingen foretages af valgbestyrelsen. Valgbestyrelsen består af skolens leder som formand, en politisk 
udpeget repræsentant, formanden for den afgående skolebestyrelse og et forældrevalgt medlem af den afgående 
skolebestyrelse.  
 
Klager over valget  
Klager over valget skal ske skriftligt til Center for Dagtilbud & Skoler, senest 14 dage efter valget. Styrelsesvedtægt 
for folkeskolerne i Greve Kommune  
 
Skolebestyrelsens konstituering og tiltræden  
Efter afsluttet valg indkalder skolens leder den nye skolebestyrelse til konstituerende møde, herunder valg af 
formand.  
Den nye skolebestyrelse tiltræder hvervet d. 1. august, og de hidtidige repræsentanter fratræder pr. 31.juli.  
 
Suppleringsvalg  
Såfremt repræsentanter udtræder, afholdes suppleringsvalg til skolebestyrelsen, efter de almindelig gældende 
valgprocedurer.  
 
Bekendtgørelse af valgets resultater  
Valgbestyrelsen underretter de valgte. Kommunalbestyrelsen orienteres om valget. Valgets resultat offentliggøres 
på den enkelte skoles hjemmeside, samt på kommunens hjemmeside. 


